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Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabdtica

Mensaje

El pastoreo en la Escuela Sabatica

La metafora del pastor y las ovejas en la Biblia nos ensena por lo menos cuatro
lecciones practicas del papel del lider en la Escuela Sabatica y un gran objetivo final:
1. Diagnostica

Proverbios 27:23: “Sé diligente en conocer el estado de tus ovejas, y mira
con cuidado por tus rebanos’”.

El maestro de la Escuela Sabatica tiene que saber diagnosticar, debe reco-
nocer el nivel espiritual de los miembros de la unidad.

Sin un buen diagnéstico no hay manera de dirgir los énfasis del cuidado y

la curacion.

Herramienta: uso de la tarjeta de asistencia.

2. Guia

Define el rumbo, muestra el camino, tiene una vision correcta.

Ezequiel 34:5:“Y andan errantes por falta de pastor, y son presa de todas las
fieras del campo, y se han dispersado’

Tres grandes énfasis de la Escuela Sabatica:

+ Mis personas que estudien dirariamente la Biblia y la leccion.

+ Mas personas que participen activamente de la UA y el GP integrados.

+ Mis personas que den estudios biblicos.

Herramienta: los objetivos de la Escuela Sabadtica definen nuestro rumbo,
nuestro camino.
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3. Ama y conoce las ovejas.

Mateo 9:36: “Y al ver las multitudes, tuvo compasion de ellas; porque es-
taban desamparadas y dispersas como ovejas que no tienen pastor”.

Juan 10:14, 15: “Yo soy el buen pastor; y conozco mis ovejas, y las mias me
conocen, asi como el Padre me conoce, y yo conozco al Padre; y pongo mi
vida por las ovejas”

Una de las acciones mas relevantes en la mision del pastoreo sin duda es la
visitacion. No hay pastoreo sin visitacion.

Estrategia: visita pastoral

4. Alimenta

Salmos 23:2, 5: “En lugares de delicados pastos me hara descansar; junto a
aguas de reposo me pastoreara. Aderezas mesa delante de mi en presencia
de mis angustiadores”.

Un material que ha contribuido ricamente a la tarea de alimentar a la
iglesia, sin duda es la leccion de la Escuela Sabatica.

Alo largo de estos 166 anos, la leccion de la Escuela Sabatica ha sido la guia
de orientacion efectiva. Ese alimento ha fortalecido la fe de los miembros y
es un factor integrador en la iglesia.

Una persona que es fiel en el estudio diario de la Biblia y la leccion de la Es-
cuela Sabdtica tiene condiciones espirituales mejores, y eso ha fortalecido
la mision de la iglesia.

Herramienta: Leccion de la Escuela Sabatica.

Propésito final del pastoreo: Fructifica y multiplica

Judas 1:12: “Estos son manchas en vuestros agapes, que comiendo impu-
dicamente con vosotros se apacientan a si mismos; nubes sin agua, lle-
vadas de aca para alld por los vientos; arboles otonales, sin fruto, dos veces
muertos y desarraigados”
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La meta del lider/pastor debe ser la multiplicacion vy la fructificacion del
rebano.

Esta es la mayor de las recompensas de un lider fiel: ver crecer a su rebano.

Si recibes una, devuelves dos; si recibes dos, devuelves cuatro; si recibes
cinco, devuelves diez.

Piensa en términos practicos. Si recibiste doce alumnos, la meta es hacerlos
fructiferos y reproductivos.

Conclusion:
Diagnosticar, mostrar el camino, amar, fortalecer son solo medios para el

gran objetivo del pastoreo, que es la multiplicacion del rebano.

Edison Choque Fernandez
Director de Escuela Sabatica — DSA
Twitter: @predisonchoque
Instagram: Edisonchoque
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4 )

LA MISION DE LA IGLESIA:
“Hacer discipulos a través
de comunion, relacionamiento
y mision”.

- J

Metas estratégicas de la Escuela Sabatica

1. Comunién: Mas personas que estudien la Biblia y la leccion de la Escuela
Sabatica dirariamente.

2. Relacionamiento: Mds personas que participen activamente de una
Unidad de accién y un grupo pequeno.

3. Mision: Mas personas dando estudios biblicos regularmente.

Metas para cada unidad de accion

Comunion

Numero de miembros subscritos a la leccion de la Escuela Sabatica:

Numero de miembros que estudian diariamente la leccion:

Relacionamiento

Numero de miembros presentes en la Escuela Sabatica:

Numero de miembros presentes en un grupo pequeno:

Mision

Numero de miembros que dan estudios biblicos:

Numero de personas que reciben estudios biblicos:
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Informaciones importantes para los
directores en este trimestre

. Este ano, la celebracion de los 166 anos de la Escuela Sabética serd el 12 de
octubre, y queremos celebrar con, por lo menos, un bautismo por iglesia.

. La ceremonia bautismal sera en el horario de la Escuela Sabatica.

. El énfasis del trimestre es la integracion de mas personas en el acto de dar
estudios biblicos.

. El primer sabado del trimestre es el gran “Dia del Compromiso’; no solo
del estudio diario de la Biblia, sino también de la participacion misionera.
Hagan una ceremonia corta y significativa donde todos los miembros
puedan firmar su compromiso.

. En cada primer sabado del mes, debe presentarse el Termometro de la Es-
cuela Sabdtica para que todos sepan cudl es la situacion real de su creci-
miento integral. Hay un dicho que dice: “Lo que no se puede medir no se
puede mejorar” Nuestro deseo es que cada Escuela Sabdtica tenga su ter-
mometro para medir el avance de la iglesia en estos tres grandes desafios:
estudio diario, grupos pequenos y estudios biblicos.

Ingrese al enlace: http://downloads.adventistas.org/pt/escola-sabatina/
materiais-de-divulgacao/termometro-escola-sabatina/

. Inscribase en el canal oficial de la Escuela Sabatica para acceder al bosquejo
de laleccion de Escuela Sabatica. Ingrese a:

https://www.youtube.com/user/escuelasabaticadsa (Espanol)
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Fechas especiales a ser promovidas en el trimestre

Fecha Actividad Responsable
6 dejulio Dia del Compromiso con el Estudio Diario Escuela Sabatica
24 de agosto Proyecto: Basta de silencio Ministerio de la mujer
14 de septiembre | Dia Mundial del Conquistador Conquistadores

Congquistadores y Ministerio

21 de septiembre | Bautismo de primavera
Joven

ESy divisiones de adolescentes

28 de septiembre | Programa especial del decimotercer sabado b
y ninos

Fechas que deben promocionarse con anticipacion:
12 de octubre — Dia de la Escuela Sabitica: 166 anos haciendo discipulos.
Meta: Un bautismo por iglesia. El bautismo serd en el horario de la Escuela Sabatica.

DiA DEL COMPROMISO
PROMUEVA, DIVULGUE Y HAGALO EN SU IGLESIA
1¢" sdbado del trimestre

"POR LA GRACIA DE DIOS

DIARE MIBIBLIA Y MILECCION (S

TODOS LOS DIAS"

)UIERO INVOLUCRARME EN UN

FIRMA
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Informe integrado de la Escuela Sabatica

Complete el siguiente cuestionario y entréguelo a la secretaria/o de la iglesia al

final del trimestre:
1. ¢Hay alguna Escuela Sabitica filial en funcionamiento? Si () No ( )
2. Los maestros, ;participaron este trimestre de Si( ) No ()
alguna capacitacion organizada por la
Asociacion/Mision o por el pastor distrital?
3. ¢Sellevaa cabo la clase de maestros? Si()No ()
PROYECTO MANA

Sugerencias para el éxito del proyecto Mana:

L.

Nombre a uno de los miembros de su equipo para que sea el responsable del
proyecto en su iglesia. Serd responsable de preparar los materiales y promover
el proyecto de suscripciones. Debe promoverlo en el boletin informativo de la
iglesia, fijar el cartel y trabajar con los maestros de las clases infantiles, de adultos
y jovenes para hacer un programa del proyecto.

Use los videos y materiales preparados para esa ocasion.

http://www.adventistas.org/pt/escolasabatina/ Portugués
http://www.adventistas.org/es/escuelasabatica/ Espanol

En la tarjeta de asistencia hay una meta que cumplir: obtener la suscripcion
de todos los miembros de la unidad. Haga de esta meta un desafio en cada
unidad de accion.

Serd alentador premiar a la unidad campeona en suscripciones de este ano.

Para las uniones hispanas, el Proyecto Mana serd en el mes de octubre:
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Termometro de la Escuela Sabatica

V4

@ DE LA ESCUELA SABATICA

0%-25% 26% -50% 76% - 100%

COMUNION

Estudio Diario

RELACIONAMIENTO

Presencia enla Escuela Sabatica

Presencia en el Grupo Pequefio

MISION
Personas involucradas dando
Estudios Biblicos
+MIEMBROS DE LA + MIEMBROS + PROMEDIO DE + BLANCODE
ESCUELA SABATICA PRESENTES OFRENDASSEMANALES OFRENDASSEMANALES

El proposito del Termémetro de la Escuela Sabatica es medir la temperatura de
la iglesia, considerando la gran mision que tiene para cumplir: “Hacer discipulos a
través de comunion, relacionamiento y mision’

Sugerencias para usar el termémetro:

1. Debe presentarse cada primer sébado del mes para evaluar el mes que
termino.

2. Haga el promedio de los cuatro sibados del mes, siempre relacionado con
el numero de miembros de la iglesia. (Algunas iglesias pueden medir los
indices en relacion a los miembros de la Escuela Sabatica)..

10



Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabdtica

A continuacion, un ejemplo de acuerdo con el numero de personas que estu-
dian la leccion diariamente:

Cantidad de miembros — 100

1 sdbado — estudiaron diariamente: 15 personas.

2% sgbado — estudiaron diariamente: 20 personas.

3¢ sabado — estudiaron diariamente: 12 personas.

4° sabado — estudiaron diariamente: 25 personas.

+  Sesuman los cuatro sabados, lo que dard un total de 72. Después se divide
por cuatro: representando los cuatro sabados: el resultado es 18. Ese pro-
medio de estudio diario equivale al 18% de los 100 miembros.

+  Paradefinir el porcentaje por la regla de tres:
Se multiplica por 100 el promedio del numero de miembros que estudiaron
diariamente la leccion durante todo el mes (18 miembros) y se divide por el
total de miembros de iglesia (18 x 100 = 1.800 divididos por 100 miembros).
De la misma forma, el resultado serd 18%

11
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Método del ciclo del aprendizaje para la

Tenga siempre a mano un formulario en blanco del bosquejo de la leccion de
la ES para que los maestros lo llenen para el sabado siguiente. Eso los motivara a
preparar la presentacion de la leccion de acuerdo con el Ciclo del Aprendizaje.

ensenanza de la leccion

Vea el siguiente modelo:

Titulo de la leccion:
Versiculo de memoria:

Enfasis de la leccion:

CICLO DEL APRENDIZAJE

Seccion Tiempo Discusion / Actividad
Motivaciéon 5
Comprension 15’ I
I
Aplicacion 5 1.
2.
3.
Creatividad 5

12
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Anexo especial para la clase de Maestros

Tema: La mision de dar estudios biblicos

Para el sabado 6 de julio

FILOSOFIA

El departamento de Escuela Sabatica de la Division Sudamericana fue estable-
cido con el proposito de ser el medio principal de instruccion religiosa de la igle-
sia. Existe para ensenar y proclamar a todas las personas el Evangelio de Jesucristo,
en el contexto del mensaje de los tres angeles de Apocalipsis 14:6-12, en respuesta
a la orden del Maestro de ir y predicar. Para honrar ese proposito original, el de-
partamento contintia comunicando las buenas nuevas con la finalidad de ganar,
retener, recuperar y capacitar para Jests a hombres, mujeres, jovenes y ninos en
todo el territorio de América del Sur.

“La Escuela Sabdtica es un importante ramo de la obra misionera, no sélo por-
que da a jovenes y ancianos un conocimiento de la Palabra de Dios, sino porque
despierta en ellos el amor por sus sagradas verdades, y el deseo de estudiarlas por
si mismos; y sobre todo les ensena a regular sus vidas por sus santas ensenanzas”
(Consejos sobre la obra de la Escuela Sabdtica, p. 10).

MISION

La Mision de la Escuela Sabdtica es ser un sistema de instruccion religiosa,
de discipulado y de crecimiento espiritual de la iglesia local. También es parte de
la Mision de la Escuela Sabatica hacer discipulos a través del fortalecimiento del
culto, la fe, la fraternidad, la generosidad y la accion misionera.

PROPOSITOS

La filosofia y mision del departamento de la Escuela Sabatica se alcanzan gra-
cias a los siguientes propositos:

13
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+  Promover el estudio sistemdtico y regular de la Biblia.

«  Promover la confraternizacion y el companerismo entre los miembros de
la Escuela Sabatica.

+  Despertar el deseo de testificar y alcanzar a la comunidad.

+  Fomentar la consciencia de la mision global de la iglesia.

1. Lamision no puede ser transferida, cada creyente debe cumplir
su mision. ;Por qué el pueblo de Dios ha sido tan displicente en el
-’ cumplimiento de la misién? Mencione algunas razones:

&

Para el sabado 13 de julio

LA ESCUELA SABATICA: UNA ESCUELA DE PREPARACION

“Cada iglesia debe ser una escuela practica para obreros cristianos. Sus miem-
bros deberian aprender a dar estudios biblicos, a dirigir y ensenar clases en las es-
cuelas sabaticas, a auxiliar al pobre y cuidar al enfermo, y trabajar en pro de los
inconversos. Deberia haber escuelas de higiene, clases culinarias y para varios ra-
mos de la obra caritativa cristiana. Deberia haber no sélo ensenanza teorica, sino
también trabajo practico bajo la direccion de instructores experimentados.

“Abran los maestros el camino trabajando entre el pueblo, y otros, al unirse con
ellos, aprenderan de su ejemplo. Un ejemplo vale mas que muchos preceptos” (E/
Ministerio de Curacion, p. 107).

Eficacia de la técnica de preguntas: “Hermanos mios en el ministerio, no pen-
séis que la tnica obra que podais hacer, la tinica manera en que podais trabajar por
las almas, consiste en dar discursos. La mejor obra que poddis hacer es la de en-
senar, educar. Cuandoquiera que encontréis ocasion de hacerlo, sentaos con alguna

14
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familia, y permitid que sus miembros os hagan preguntas. Luego contestadlas con
paciencia y humildad. Llevad a cabo esta obra en conexion con vuestros esfuerzos
mas publicos. Predicad menos, y educad més, dirigiendo estudios biblicos y orando
con las familias y los grupos pequenos” (Obreros evangélicos, p. 201).

1. ;De qué manera la Escuela Sabatica puede involucrarse mas en

Ny
' la instruccion de dar estudios biblicos?

2. La Escuela Sabatica recibio la responsablidad de educar a la iglesia. No se
refiere solo al repaso de la leccion, se refiere al aprendizaje que es la ad-
quisicion de nuevos comportamientos, nuevos habitos. ; De qué manera la
Escuela Sabatica puede ayudar a los miembros en esos habitos?

Para el sabado 20 de julio

IMPORTANCIA DE DAR ESTUDIOS BIBLICOS

“La gran obra de hacer entender la Biblia por medio de estudios biblicos de
casa en casa ha anadido importancia ala obra de la escuela sabatica, y hace eviden-
te que los maestros de estas escuelas deben ser hombres y mujeres consagrados,
que entiendan las Escrituras y puedan manejar acertadamente la Palabra de ver-
dad. La idea de dar estudios biblicos es de origen celestial, y abre el camino para
poner en el campo a centenares de jovenes y senoritas para que hagan una obra
importante que de otra manera no podria hacerse” (Consejos sobre la obra de la
Escuela Sabdtica, p. 92).

15
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“Jesus v los santos angeles coronaran con el éxito los esfuerzos de hombres que
temen a Dios y hacen todo lo que esta a su alcance para salvar vidas. Silenciosa-
mente, con modestia, con el corazon rebosando de amor, procuren convencer a
otros para que investiguen la verdad, dando estudios biblicos cuando les sea po-
sible. Al hacerlo sembraran semillas de verdad a orillas de las aguas, anunciando
las virtudes de Aquel que los llamo de las tinieblas a su luz admirable (1 Pedro 2:9).
Los que estan haciendo esta obra en base a buenos motivos, estan realizando un
ministerio importante. No manifestaran un cardcter débil e indeciso. Sus mentes
estan creciendo, sus modales refinandose cada vez mas. No debieran poner limites
a sumejoramiento; antes bien, cada dia deben hacerse més aptos para realizar una
buena obra” (E/ Colportor evangélico, p. 113).

1. ;Cudl es la importancia de dar estudios biblicos en la iglesia?

Para el sabado 27 de julio

LANZANDO LOS FUNDAMENTOS DE LA OBRA

“Antes que una persona esté preparada parallegar a ser un maestro de la verdad
para los que yacen en las tinieblas, primeramente debe aprender... Cuandoquiera
haya de llevarse a cabo en un lugar importante una serie de reuniones especiales
de evangelizacion, deberia establecerse un sistema de trabajo bien ordenado, de
modo que [...] los que puedan dar estudios biblicos a las familias, puedan recibir la

”

instruccion necesaria..” (E/ Evangelismo, p. 83).

16
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“La mejor conducta que podais seguir consiste en participar en la obra misio-
nera en favor de la gente del vecindario y de las colonias cercanas. Cada vez que
escuchéis un discurso interesante, tomad notas y anotad los pasajes que usa el
ministro, a fin de poder repasar cuidadosamente el tema. Luego, después de un
estudio cabal, pronto podréis presentar una sinopsis de los discursos, en forma de
estudios biblicos, a algunos de los que no vienen a nuestras reuniones” (Cornsejos
para los maestros, p. 535).

1. Antes de ser un misionerio de Dios, ;qué debe llegar a ser un

%
' creyente?

Para el sdbado 3 de agosto

LA ESCUELA MISIONERA EN ACTIVIDAD

“Los esposos Haskell han alquilado una casa en uno de los mejores barrios de la
ciudad, y han reunido en torno de ellos a una familia de colaboradores, los que diaa
dia salen a dar estudios biblicos [...] Durante la hora de culto, los obreros refieren sus
experiencias. Los estudios biblicos se dan regularmente en el hogar, y asi los jovenes
y las seforitas relacionados con la mision reciben una instruccién practica cabal en
el arte de dar estudios biblicos y de vender nuestras publicaciones. El Senor ha ben-
decido su trabajo, y como resultado una cantidad de personas ha abrazado la verdad
y muchas otras estan profundamente interesadas...” (E/ evangelilsimio, p. 84).

Variedad de atracciones evangelisticas

“Se insta a los viejos y los jovenes, y el Senor impresiona los corazones de los
oyentes. Asi es como se presenta a todos la invitacion de ir a la cena, tal como lo

17
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indica la pardbola. Algunas personas que, de acuerdo con su propia confesion, no
habian entrado en la iglesia durante doce, catorce y hasta dieciséis anos, son con-
vencidas de sus culpas y se convierten. Los miembros de la iglesia son estimulados
profundamente y escuchan con asombro los sermones, las lecturas y las explicacio-
nes biblicas. Y en las reuniones sociales hay actividades apropiadas para cada caso”
(El evangelismo, p. 114).

\7 1. En los momentos de la Unidad de accion, como en los GP, de-
beria haber espacio para contar las experiencias del trabajo misio-
4wr nerio. ;Qué piensa sobre eso?

2. Laimportancia de tener los mismos miembros de la Unidad de accion en
los grupos pequenos, ;ayudaria a profundizar la mision en su iglesia?

Para el sabado 10 de agosto

UNA OBRA EXITOSA DEPENDE DE LA MISION
DE DAR ESTUDIOS BIBLICOS

“Resulta sumamente dificil atraer a la gente. El unico método que hemos
descubierto que tiene éxito consiste en llevar a cabo reuniones de estudios bibli-
cos, mediante las cuales se consigue el interés de una, dos o tres personas; luego
éstas visitan a otras y procuran interesarlas, y en esta forma la obra progresa
lentamente como ha ocurrido en Lausana; sin embargo, veinte personas han
aceptado la verdad en esa ciudad, y esto no es el unico bien que se ha efectuado,

18
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porque los jovenes que se estan preparando como obreros han tenido aqui una
excelente ejercitacion y han recibido una preparacion que los capacitard para
ser de mayor utilidad en la causa de Dios” (E/ evangelismo, p. 301).

“Ayuadese a comenzar la nueva vida—Dondequiera que se despierte un in-
terés como el que ha surgido en----, hay que elegir a hombres que posean una
capacidad optima para que colaboren en la tarea. Estos deben emprender con
todo entusiasmo el trabajo de visitar a la gente y de dar estudios biblicos a los
que acaban de aceptar la fe y a los que manifiestan interés, esforzandose por es-
tablecerlos en la fe. Los nuevos creyentes deben ser instruidos cuidadosamente
para que posean un conocimiento bien fundado acerca de los distintos aspectos
de la obra encomendada a la iglesia de Cristo. No hay que dejar solas a una o dos
personas para que soporten todo el peso de ese trabajo” (El evangelismo, p. 249)

'\? 1. ;Cual es la importancia de dar estudios biblicos?

S S

2. ¢Cudl es laimportancia de elegir hombres de mayor habilidad para la direc-
cion de una unidad de accion?

Para el sabado 17 de agosto

“ORARY ESTUDIAR CON FAMILIAS”

“Mientras la mente de muchas personas esta conmovida por la verdad y con-
vencida de ella, debe cultivarse el interés por medio de un trabajo sabio, fervo-

19
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1oso y perseverante... Se necesitan hombres que salgan imbuidos del Espiritu de
Cristo y trabajen por las almas. El ministro no debe limitar sus labores al pulpito,
ni debe establecerse en algun comodo hogar, entre los hermanos. Debe velar
por las almas. Debe visitar a la gente en sus hogares, y por medio de esfuerzos
personales tratar de impresionar la verdad sobre los corazones y las conciencias.
Debe orar con las familias y tener estudios biblicos con ellas. Mientras con tacto
y sabiduria presenta con fuerza a sus semejantes su deber de obedecer la Palabra
de Dios, su relacion diaria con ellos revelara que todo lo que hay en su caracter
es buenoy puro, excelente y amable, bondadoso y cortés (El evangelismo, p. 319).

Discursos cortos; mas estudios biblicos —“Evitad los sermones largos. La
gente no puede retener la mitad de los discursos que escuchan. Dad discursos
cortos y mas estudios biblicos. Este es el tiempo para hacer que cada punto sea
tan claro como un hito” (E/ evangelismo, p. 322).

\? 1. El maestro no debe limitarse a la ensenanza en los dias sabados.
, ¢Cudl seria la labor mds importante de un maestro?
g

Para el sibado 24 de agosto

“ENSENAD; DAD ESTUDIOS BIBLICOS”

A Ud. le agrada predicar, y deberia tener oportunidad de predicar don-
dequiera que vaya. Puede hacer una buena obra en este sentido, pero esto no
constituye toda la obra indispensable que debe realizarse: la gente necesita ser
ensenada y ser educada. Muchos de los sermones dados, si se los cortara por la
mitad, serian mucho mas beneficiosos para los oyentes” (E/ evangelisimo, p. 323).

“Tome tiempo para ensenar y para dar estudios biblicos. Haga que los puntos

20



Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabdtica

y los textos se fijen en la mente de los oyentes. Permita que éstos hagan pregun-
tasy contéstelas de la manera mas sencilla posible, de modo que la mente pueda

”

abarcar las verdades presentadas..” (E/ evangelismo, 324).

“Jovenes para la obra biblica en las ciudades—Debe instruirse a jovenes
para que trabajen en estas ciudades. Puede ser que nunca lleguen a ser capaces
de presentar la verdad desde el pulpito, pero ellos podrian ir de casa en casa, y
senalar a la gente el Cordero de Dios que quita el pecado del mundo. El polvo y
la basura del error han enterrado las preciosas joyas de la verdad; pero los obre-
ros del Senor pueden descubrir estos tesoros, de manera que muchos los miren
con deleite y asombro. Hay una gran variedad de trabajo, adaptado a diferentes
mentes y a capacidades variadas” (E/ evangelismo, p. 326).

\? 1. El maestro de la Escuela Sabatica, ;podria buscar un momento
, para instruir a los miembros en la sagrada obra de dar estudos
g biblicos?

Para el sabado 31 de agosto

UN METODO NACIDO DEL CIELO

“El plan de celebrar estudios biblicos es una idea de origen celestial. Muchos
son los hombres y mujeres que pueden dedicarse a este ramo del trabajo misio-
nero. Pueden desarrollarse asi obreros que seran poderosos para Dios. Por este
medio, la Palabra de Dios ha sido dada a millares; y los obreros se han puesto en
contacto personal con gente de todas las naciones y lenguas. La Biblia penetra en
las familias, y sus verdades sagradas penetran en la conciencia. Se ruega alos hom-
bres que lean, examinen y juzguen por si mismos, y deben llevar la responsabilidad
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de recibir o rechazar la ilustracion divina. Dios no permitird que esta preciosa
obra hecha para él quede sin recompensa. Coronara de éxito todo esfuerzo hu-
milde hecho en su nombre” (E/ evangelismo, p. 334).

“Los estudios y las visitas como preparacion para el esfuerzo publico—La
obra ha de comenzar silenciosamente, sin ruido ni sonido de trompeta. Ha de
empezar dandose estudios biblicos y educando a la gente. Este plan serd de mucha
mayor eficacia que comenzar con sermones” (E/ evangelismo, p. 326).

4 1. ;De qué manera podemos involucrar al mayor nimero de per-
, sonas en la tarea de dar estudios bibicos?

2. Antes de realizar una campana de Semana Santa, ;cudl deberia ser la pri-
mera tarea misionera?

Para el sabado 7 de septiembre

“ESTUDIOS BIBLICOS SENCILLOS Y LLENOS DE VIDA”

“Debemos levantarnos y cooperar con Cristo... Obedeced la comision evan-
gélica: Id por los caminos y por los vallados. Visitad tantos lugares como os sea
posible. Dirigid estudios biblicos sencillos y llenos de vida, que tengan una cor-
recta influencia sobre las mentes” (E/ evangelismo, p. 351).
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“Contestad las preguntas—La mejor obra que poddis hacer es la de ensenar,
educar. Cuandoquiera que encontréis ocasion de hacerlo, sentaos con alguna
familia, y permitid que sus miembros hagan preguntas. Luego contestadlas
con paciencia y humildad. Llevad a cabo esta obra en conexion con vuestros
esfuerzos mas publicos. Predicad menos, y educad mas, dirigiendo estudios bi-
blicos y orando con las familias y los grupos pequenos” (E/ evangelismo, p. 353).

“El Senor trabaja con los instructores biblicos —Preséntense las fuertes ra-
zones de nuestra fe basadas en la Palabra de Dios, y prepare la verdad, con su
poder santificador, el camino a los corazones y las mentes de los que se encuen-
tran bajo conviccion. A medida que los ayudantes dan estudios biblicos en los
hogares de la gente, el Senor obra en las mentes tan ciertamente como lo hace
en los servicios publicos” (El evangelismo, p. 357).

'\? 1. ;Como deberia darse un estudio biblico?

R L.

Para el sdbado 14 de septiembre

LA ESCUELA SABATICA, UN LUGAR PARA RELACIONARSE

“Estas experiencias prepararon sus corazones para recibir y apreciar el valor del
trabajo misionero como parte de su instruccion y educacion. Y cuando el plan fue
presentado en el colegio y en la iglesia durante una semana de oracion, tanto los es-
tudiantes como los profesores aceptaron la sugerencia y encontraron oportunidades
de trabajar en todas direcciones. Los sabados y domingos por la tarde, entre dieciséis
y veinte estudiantes salian a tener reuniones de oracion, estudios biblicos, reuniones
para los jovenes, y predicacion en cerca de diez lugares. Ya podemos ver un resultado
de este trabajo: los que lo hacen han sido grandemente bendecidos. Los otros resul-
tados se veran en el futuro” (Hijas de Dios, p. 125).
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“Laidea de realizar estudios biblicos es de origen celestial y abre el camino para que
entren centenares de jovenes en el campo, donde se ha de hacer una obra importante
que de otro modo no podria hacerse” (Mensajes para los Jovenes, p. 154).

1. ;Cudntas bendiciones podria recibir la iglesia al seguir esos con-

Y
' sejos practicos?

Para el sabado 21 de septiembre

“La Biblia ha sido desencadenada. Puede llevarse a la puerta de cada casa, y sus
verdades pueden presentarse a la conciencia de todo ser humano. Hay muchos
que cuando se les presente la verdad, escudrinaran diariamente las Escrituras por
si mismos, como los nobles bereanos, para ver si esas cosas son asi 0 no. Cristo ha
dicho: “Escudrinad las Escrituras porque pensais que en ellas tenéis la vida eterna.
Ellas son las que testifican de mi” (Juan 5:39). Jests, el Redentor del mundo, manda a
los hombres no solo a leer, sino a escudrinar las Escrituras. Esta es una obra grande
e importante, y se nos encomienda a nosotros, y al hacerla, recibiremos un gran be-
neficio; pues no quedara sin recompensa la obediencia al mandato de Cristo. El co-
ronard con especiales evidencias de su favor este acto de lealtad del que sigue la luz
revelada en su Palabra” (Mensajes para los jovenes, p. 154).

“Permitid a algunos de los obreros que asistan a asambleas religiosas en otras
iglesias y, si hay oportunidad que participen en ellas. Cuando Jesus tenia doce anos,
fue a la escuela de los sacerdotes y rabinos en el templo, donde hizo numerosas
preguntas. En aquella escuela del templo se impartian estudios biblicos. Jesus, for-
mul6 preguntas como estudiante, sin embargo, esas preguntas generaron nuevos
temas para que los eruditos sacerdotes pensaran. Una obra similar debe hacerse hoy.
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Jovenes juiciosos debieran ser instados a asistir a las reuniones de la Asociacion de
Jovenes Cristianos (YMCA), no por amor al debate, sino para investigar las Escri-
turas con ellos y sugerir ideas que podrian resultarles atiles” (7Zestimonios para la
iglesia, t. 6, p. 81).

1. Segtiin esas declaraciones ;qué acciones revitalizarian a la

Y
' iglesia?
g

Para el sabado 28 de septiembre

EL OBJETIVO MAS ELEVADO

“El objeto de la obra de la escuela sabdtica debe ser cosechar almas. Puede ser
que el modo de trabajar sea sin tacha, que las facilidades sean todo lo que se pu-
diera desear; pero si los ninos y jovenes no son llevados a Cristo, la escuela ha fra-
casado, porque a menos que las almas sean atraidas a Cristo, llegan a ser mas y mas
insensibles como resultado de la influencia de una religion formal. El maestro de-
beria cooperar, mientras Cristo llama a la puerta del corazon de los que necesitan
ayuda. Si los alumnos responden a las stplicas del Espiritu y abren la puerta del
corazon para que entre Jesus, él abrira su entendimiento a fin de que comprendan
las cosas de Dios. La obra del maestro es sencilla, pero si éste la hace con el espiritu
de Jesus, le seran anadidas profundidad y eficiencia por la operacion del Espiritu
de Dios” (Consejos para la iglesia, p.430).

“Deberia hacerse mucha obra personal en la escuela sabética. La necesidad de
esta clase de obra no es reconocida ni apreciada como debe ser. Con corazon lleno
de gratitud por el amor de Dios que ha sido comunicado al alma, deberia el ma-
estro trabajar con ternura y fervor por la conversion de sus alumnos” (Cornsejos
sobre la obra de la Escuela Sabdtica, p. 67)
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Salvacion personal, después servicio.

“;Qué evidencia podemos dar al mundo de que la obra de la escuela sabatica
no es mera pretension? Por sus frutos serd juzgada. Sera estimada por el caracter
y la obra de los alumnos. En nuestras escuelas sabaticas deberian confiarsele res-
ponsabilidades a la juventud cristiana, para que pueda desarrollar sus aptitudes y
adquirir poder espiritual. Entréguese primero la juventud a Dios, y entonces en su
vida temprana ensénesele a ayudar a otros. Esta obra pondra en ejercicio sus fa-
cultades y la habilitara para aprender a hacer planes y ponerlos en ejecucion para
bien de sus companeros. Busquen los jovenes la compania de aquellos que nece-
sitan ayuda, no para ocuparse en conversacion insensata, sino para representar
el cardcter cristiano y ser colaboradores con Dios, ganando a los que no se han
entregado a Dios..." (Consejos sobre la obra de la Escuela Sabdtica, p. 68).

4 1. Sila principal mision de la Escuela Sabatica es ganar almas, ;qué
, pueden hacer los maestros para cumplir ese proposito?
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 1
Creo Dios

Sabado 6 de julio de 2019

Sugerencias para el director:

1. Elénfasis de este trimestre es el trabajo misionero.
2. Sugiera a los maestros que organicen la unidad en parejas misioneras.

3. Hoy es el primer sibado del trimestre. Al iniciar las actividades en cada
unidad, el maestro debera invitar a los miembros a firmar el compromiso
con el estudio diario, que esta en la contratapa de la leccion de la Escuela
Sabatica.

4. Los directores pueden preparar un cartel gigante para enfatizar la impor-
tancia de ese compromiso

"POR LA GRACIA DE DIOS

DIARE MIBIBLIA Y MILECCION |

TODOS LOS DIAS"

)UIERO INVOLUCRARME EN UN

FIRMA
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5. Este sabado deberan presentarse las metas del trimestre relacionadas con
la puntualidad, estudio diario, participacion en los Grupos pequenos y es-
tudios biblicos.

6. Cada profesor debera definir las propias metas en su Unidad de accion.

7. Cada Escuela Sabatica debe tener una clase biblica para atender a las visitas.
Haga planes junto con el director misionero para tener en su iglesia un es-
pacio para la clase biblica.

8. La secretaria debe presentar el Termometro de la Escuela Sabética. Sera
después del repaso de la leccion.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones
Palabras de bienvenida (2') | Director/a
Himno (3') Ne 65 El mundo es de mi Dios
Oracién (2)
https://www.adventistas.org/
Informe Misionero Mundial es/escuelasabatica/proyecto/
(5) informativo-mundial-de-las-
misiones/

Como cristianos, Dios nos dio
funciones para desempefar en

el cumplimiento de sus elevados
Director/a planes. Recibimos su gracia, y con
su gracia también recibimos el
privilegio de ser colaboradores de

Introduccién al estudio de
laleccion (2')

nuestro Senor.
2 minutos de intervalo
Actividades en las unidades de accion: 55 minutos
Hora Actividad Observaciones

Bienvenida y confraternizacion (5)

Plan misionero (5')
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Oracion (2)

Repaso de la leccion (35')

Completar el registro de asistencia y ofrendas (8')

Cierre: 9 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Termémetro de la Secretaria/o de la
Escuela Sabética (5') Escuela Sabética
Himno (3") Secretaria/o Ne 53 {Oh, amor de Dios!
Oracion (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 2
Modelo para un
mundo mejor

Sabado 13 de julio de 2019

Sugerencias para el director:

1. Junto al director misionero implemente algunas acciones orientadas al én-
fasis del trimestre que es el incremento de personas involucradas en los
estudios biblicos.

2. Recuerde que el corazon de la Escuela Sabdtica es la Clase de maestros. En
este auxiliar tenemos un anexo especial que ayudard a nuestros maestros a
fortalecer su vision de pastoreo y mision.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones
Palabras de bienvenida (2') | Director/a
Himno (3") Ne 69 Sefior, mi Dios
Oracién (2)
www.adventistas.org/es/
Informe misionero mundial escuelasabatica/proyecto/
(5 informativo-mundial-de-las-
misiones/

30



Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabdtica

Introduccién al estudio de
laleccion (2')

Director/a

En nuestro estudio de la leccién
de la semana pasada, celebramos
la creacion de Dios y reconocimos
la triste realidad de que con la
entrada del pecado el mundo
perfecto que Dios habia creado
se fue debilitando. Entonces,
inmediatamente el Creador

puso en préctica un plan de
restauracion para que el mundo
volviera a reflejar la perfeccion
original. Ese sera el tema de

la leccién que repasaremos a
continuacion.

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accién: 55 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternizacion (5')
Plan misionero (5")
Oracién (2)
Repaso de la leccion (35')
Completar el registro de asistencia y ofrendas (8')

Cierre: 9 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Promocién misionera

(5)

Director misionero

Himno (3")

Secretaria/o

Ne 141 jAlabadle!

Oracion (1)

31



Sugerencias de programas para directores de Escuela Sabética

LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 3
El sabado: un dia
de libertad

Sabado 20 de julio de 2019

Sugerencias para el director:

1. El préximo sabado haga una reunion especial con el equipo de Escuela Sa-
batica y el Ministerio Personal para evaluar las metas propuestas y saber
cuanto estan mejorando la puntualidad, el estudio diario, la participacion
de los miembros en los grupos pequenos y los estudios biblicos.

2. El énfasis del trimestre es el incremento de personas participando en dar
estudios biblicos. Prepare alguna idea creativa para presentar y coordine
esos detalles con el director misionero. Comuniqueles a los maestros la
cantidad de miembros que estan dando estudios biblicos y cual es la meta.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones
Palabras de bienvenida (2') | Director/a
Himno (3') N° 544 Hoy el sdbado glorioso
Oracion (2)
www.adventistas.org/es/
Informe misionero mundial escuelasabatica/proyecto/
(5" informativo-mundial-de-las-
misiones/
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Introduccién al estudio de
la leccion (2')

Director/a

Cuando realmente recordamos

el séptimo dia, sus bendiciones
nos acompanan todos los dias

de la semana; y como Jesus

lo demostro, también puede

ser un medio para bendecir a
otras personas. Repasemos a
continuacion el tema del sdbado
y las bendiciones de su influencia.

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accion: 55 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternizacion (5')
Plan misionero (5')
Oracién (2')
Repaso de la leccion (35')
Completar el registro de asistencia y ofrendas (8')

Cierre: 9 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promocion misionera Director misionero
(5)
Himno (3") Secretaria/o Ne 541 Sefor, reposamos
Oracién (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 4
Misericordia y justicia en
Salmos y en Proverbios

Sabado 27 de julio de 2019

Sugerencias para el director:

1. Cada sabado, en la parte final del programa de la ES, hay un momento de-
dicado a la promocion misionera.Tenga siempre en mente las metas mi-
sioneras: parejas misioneras, clase biblica. Enfatice la participacion de los
miembros en los estudios biblicos.

2. El proximo sibado, debe realizarse la reunion de evaluacion del creci-
miento en relacion a las metas propuestas.

3. Presénteles a los maestros un resumen del Termometro de la Escuela Saba-
tica en la clase de maestros.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones
Palabras de bienvenida (2') | Director/a
Himno (3') Ne 58 Grande es el amor divino
Oracion (2')
www.adventistas.org/es/
Informe misionero mundial escuelasabatica/proyecto/
(59 informativo-mundial-de-las-
misiones/
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Introduccién al estudio de

la leccién (2') Director/a

La leccién de esta semana
destaca las canciones de
esperanza para los oprimidos y
necesitados de misericordia y
justicia, expresadas en los libros
de Salmos y Proverbios.

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accion: 55 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternizacion (5)
Plan misionero (5')
Oracién (2)
Repaso de la leccion (35')
Completar el registro de asistencia y ofrendas (8)

Cierre: 9 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
E)Sr,())mocién misionera Director misionero
Himno (3") Secretaria/o Ne 55 Grande, Sefior, es tu

misericordia

Oracién (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 5
El clamor de los profetas

Sabado 3 de agosto de 2019

Sugerencias para el director:

1. Lasecretaria/o debe presentar hoy el Termometro de la Escuela Sabética,
con los indices de crecimiento. Esos resultados siempre deben hacernos re-
flexionar sobre la situacion real de la iglesia y asumir un papel intencional
para el crecimiento.

2. Los directivos de la Escuela Sabética deben tener una vez por mes una re-
unioén con su equipo para evaluar los indices de crecimiento en el estudio
diario, la participacion en un GP y en estudios biblicos.

3. Ingrese al siguiente enlace para obtener el termometro:
https://videos.adventistas.org/es/editoria/biblia/
termometro-escuela-sabatica-tutorial/

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2') | Director/a

Ne 209 La Biblia nos habla de

Himno (3') Cristo
Oracién (2)

www.adventistas.org/es/
Informe misionero mundial escuelasabatica/proyecto/
(5" informativo-mundial-de-las-

misiones/
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Introduccién al estudio de

la leccion (2')

Director/a

La Biblia tiene orientaciones en
relacion a los “otros”. Ese principio
se nota en la obra que reali-zaron
los profetas biblicos. Los profetas
eran defensores de causas, pero
su preocupacion no era defender
su propia causa. En cambio,
implo-raban, advertian, oraban

y protestaban en nom-bre de

los demas. Ese serd el tema de

la leccién que repasaremos a
continuacion.

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accion: 55 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternizacion (5)
Plan misionero (5')
Oracién (2)
Repaso de la leccion (35')
Completar el registro de asistencia y ofrendas (8)

Cierre: 9 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Presentacion del Secretario/a de
termdémetro (5') Escuela Sabdtica
Himno (3") Secretaria/o Ne 285 Confio en Jesucristo
Oracién (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 6

Adorad al Creador

Sabado 10 de agosto de 2019

Sugerencias para el director:

1. Cada iglesia deberia tener un coordinador del proyecto Mang, para incen-
tivar de forma organizada la suscripcion de todos los miembros a la leccion

de la Escuela Sabdtica.

2. Unasunto importante en todo proyecto es el seguimiento. Junto al director
misionero prepare un cartel con los nombres de quienes estén estudiando
la Biblia y los respectivos instructores biblicos. Incentiven a los maestros de
Escuela Sabdtica para que cada sabado pidan cuenta a los miembros sobre

el progreso de los estudios biblicos.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2')

Director/a

Himno (3')

Ne 63 Al Rey adorad

Oracion (2')

Informe misionero mundial
(59

www.adventistas.org/es/
escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/
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Introduccién al estudio de
la leccion (2')

Director/a

La verdadera adoracién no
consiste solo en un ritual
religioso, es también la accién
de compartir el amor de Dios
y su interés por el bienestar de
sus hijos. Ese serd el tema de
la leccién que repasaremos a
continuacion.

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accion: 55 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternizacion (5)
Plan misionero (5')
Oracién (2)
Repaso de la leccion (35')
Completar el registro de asistencia y ofrendas (8)

Cierre: 9 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
E)Sr,())mocién misionera Director misionero
Himno (3') Secretaria/o Ne 270 Meditar en Jesus
Oracién (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 7
Jesus y los necesitados

Sabado 17 de agosto de 2019

Sugerencias para el director:

40

1.

vt

Planifique con anticipacion junto al director del Ministerio Personal el bau-
tismo que se realizara el dia mundial de la Escuela Sabatica.

Durante la promocion misionera de cada sabado se puede invitar a una per-
sona para que dé su testimonio sobre la importancia del estudio biblico.

Desafie a alguna unidad de accion a iniciar un proyecto de extension y dar
origen asi a una filial de la Escuela Sabdtica en algan barrio o ciudad sin pre-
sencia adventista.

El proximo sabado 24 de agosto haga una reunion especial con los maestros
de la Escuela Sabdtica. Puede ser un almuerzo en conjunto para confrater-
nizar y buscar mejores formas para alcanzar las metas propuestas.

El proximo sdbado el énfasis serd el programa Basta de silencio. Coordine
con las lideres del Ministerio de la Mujer para que presenten ese énfasis en el
programa de la Escuela Sabitica.
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PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones
Palabras de bienvenida (2) | Director/a
Himno (3") Ne 488 Al andar con Jesus
Oracién (2)
www.adventistas.org/es/
Informe misionero mundial escuelasabatica/proyecto/
(5 informativo-mundial-de-las-
misiones/

Cierta vez, uno de los discipulos

de Sundar Singh le pregunté:
“;Cudl es la tarea mas dificil de

la vida?”. Sundar respondié: “No
Director/a tener ninguna carga que llevar”. La
maravilla del servicio abnegado

es que también ayuda a los que
sirven. El servicio serd el tema que
repasaremos a continuacion.

Introduccién al estudio de
laleccion (2')

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accion: 55 minutos

Hora Actividad Observaciones

Bienvenida y confraternizacion (5')

Plan misionero (5')
Oracion (2)

Repaso de la leccion (35')

Completar el registro de asistencia y ofrendas (8))

Cierre: 9 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promocién misionera Director misionero
(5)
Himno (3") Secretaria/o N° 497 Estas manos Dios me dio
Oracién (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 8
Uno de estos mis hermanos
mas pequenos

Sabado 24 de agosto de 2019

Sugerencias para el director:

1. Elprograma de hoy debe estar dirigido por el departamento del Ministerio
de la mujer.

Presente algtin testimonio sobre el trabajo de dar estudios biblicos.

3. Junto con el director misionero refuerce la idea de las parejas misioneras
en las unidades de accion. Se puede dar un reconocimiento a la unidad
de accion mas involucrada en los estudios biblicos a través de las parejas
misioneras.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2') | Director/a

Himno (3) Ne 250, Padre a tus pies me

postro
Oracién (2)

www.adventistas.org/es/
Informe misionero mundial escuelasabatica/proyecto/
(5) informativo-mundial-de-las-

misiones/

a2
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Introduccién al estudio de
laleccion (2')

Director/a

Las ensefanzas de Jesus eran

practicas, tenian como centro la

vida del seguidor de Dios. Por

eso, el Sefior nos recomienda que
practiquemos actos de justicia,
bondad y misericordia como los

que él mismo practicé cuando

estuvo en la Tierra. Si seguimos su
ejemplo trataremos a los demds

como él lo hizo.

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accion: 55 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternizacion (5)
Plan misionero (5')
Oracién (2)
Repaso de la leccion (35')
Completar el registro de asistencia y ofrendas (8)

Cierre: 9 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Promocién misionera

(5

Director misionero

Himno (3")

Secretaria/o

Ne 502 Brilla en el sitio donde

estés

Oracién (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 9

El servicio en laiglesia del

Nuevo Testamento

Sabado 31 de agosto de 2019

Sugerencias para el director:

1.

Invite a los departamentos de Intermediarios, Jovenes y Conquistadores a
que dirijan los programas de este mes, siempre teniendo en cuenta el tiempo
dedicado a las actividades de la ES y las sugerencias para el programa.

Prepare testimonios de personas que fueron impactadas por los estudios
biblicos que recibieron.

El sabado 14 de septiembre es el Dia Mundial del Conquistador. Coordine
con anticipacion el programa de ese dia con el Club de Conquistadores.

El proximo sabado debera presentarse un balance del Termometro de la Es-
cuela Sabatica. Planifique con la secretaria los detalles de esa presentacion.

Hoy tendran que realizar una reunion mensual con los maestros de las
clases de ESy del MP para evaluar las metas alcanzadas hasta aqui. Prepare
con tiempo la agenda.

Agenda sugerida para la reunion:

1. Aspectos a ser mejorados en la ES.

2. Funcionamiento de la clase de maestros.

3.Puntualidad.

4.Evaluacion de los resultados del termometro: estudio diario, participacion
en los GP, personas dando estudios biblicos, presencia puntual.

5.Sugerencias para una mayor participacion de los miembros en las metas
propuestas.
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6.Participacion en la proxima “Escuela de Esperanza’ del campo. O se puede
programar una escuela de capacitacion para los maestros de ES.

7.Participacion de los departamentos de la iglesia en la direccion de los pro-

gramas de la ES.
PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2') | Director/a

Himno (3')

Ne 195 Abre mis ojos a la luz

Oracion (2)

Informe misionero mundial

(5

www.adventistas.org/es/
escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/

Introduccién al estudio de

la leccién (2') Director/a

La orden de Jesus de hacer
discipulos, bautizar, ensefiar y
permanecer en él esta basada

en su autoridad. Muchas veces
vemos esa gran Comision
simplemente como una orden de
“ir". Sin embargo, es un llamado
para confiar en su podery
autoridad mientras reflejamos su
caractery sus ensefianzas a otros.

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accién: 55 minutos

Hora

Actividad

Observaciones

Bienvenida y confraternizacion (5')

Plan misionero (5')

Oracién (2')

Repaso de la leccion (35')

Completar el registro de asistencia y ofrendas (8)
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Cierre: 8 minutos

Hora

Actividad

Responsable

Observaciones

Presentacion del
termémetro (5')

Secretario/a de
Escuela Sabatica

Himno (3')

Secretaria/o

Ne 379 Habla, Sefor, a mi alma

Oracion (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 10
De qué modo vivir el
evangelio

Sabado 7 de setiembre de 2019

Sugerencias para el director:

1. Hoy deberd presentarse el Termometro de la Escuela Sabatica. Ingrese al enlace:
https://videos.adventistas.org/es/editoria/biblia/
termometro-escuela-sabatica-tutorial/.

2. Promueva entre los lideres de las unidades de accion el inicio de una filial de la
Escuela Sabatica.

+Qué es una filial de la Escuela Sabatica?

« Es un brazo de la iglesia (unidad de accion) en la comunidad, donde no
hay presencia adventista, con la intencién de establecer una iglesia en esa
comunidad.

« Al principio esas reuniones de estudio de la Biblia deben hacerse los si-
bados de tarde.

« Las primeras reuniones pueden realizarse en la casa de alguna persona, en
una escuela o salon.

« Siel plan prospera, las personas deben comenzar a reunirse los sabados de
manana, realizando toda la programacion con el objetivo de consolidar la
formacion de un grupo que permanecera en ese lugar hasta el nacimiento de
una nueva iglesia.

« Ese proceso puede durar un ano hasta su consolidacion.

3. Elsabado 12 de octubre celebraremos los 166 anos de la Escuela Sabatica. Pre-
pare su iglesia para una gran celebracion. Este ano, la celebracion sera con un
bautismo significativo por el trabajo de los estudios biblicos.
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PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones
Palabras de bienvenida (2) | Director/a
. , Ne 193 Dios nos ha dado
Himno () promesa
Oracién (2)
www.adventistas.org/es/
Informe misionero mundial escuelasabatica/proyecto/
(5" informativo-mundial-de-las-

misiones/

Cuando experimentamos coémo
nos ama Dios, también vemos
que ama a otros y nos invita a
amarlos también. Ese serd el tema
de la leccién que repasaremos a
continuacion.

Introduccién al estudio de

la leccion (2') Director/a

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accion: 55 minutos

Hora Actividad Observaciones

Bienvenida y confraternizacion (5)

Plan misionero (5')

Oracion (2')

Repaso de la leccién (35')

Completar el registro de asistencia y ofrendas (8')

Cierre: 9 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Preseptacién del Director misionero
termémetro
Himno (3') Secretaria/o Ne 266 Vivo por Cristo
Oracién (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 11
De qué manera vivir la
esperanza adventista

Sabado 14 de septiembre de 2019

Sugerencias para el director:

1. Hoy es el Dia Mundial del Conquistador. El programa de la Escuela Saba-
tica puede ser dirigido por el Club de Conquistadores de su iglesia. Para co-
menzar cuente como se origino el Club y su historia. Al final se puede hacer
un homenaje al lider pionero.

2. Recuerde enfatizar la clase de maestros como la reunion mas significativa
para la formacion de maestros con vision de discipulado.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2') | Director/a

Himno (3") Ne 259 Mi espiritu, almay cuerpo
Oracién (2)
www.adventistas.org/es/
Informe misionero mundial escuelasabatica/proyecto/
(5) informativo-mundial-de-las-
misiones/

La esperanza no se refiere solo
Director/a al futuro mundo nuevo, también
transforma el presente.

Introduccién al estudio de
la leccion (2')

2 minutos de intervalo
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Actividades en las unidades de accion: 55 minutos

Hora Actividad Observaciones

Bienvenida y confraternizacion (5)

Plan misionero (5')

Oracién (2')

Repaso de la leccién (35')

Completar el registro de asistencia y ofrendas (8')

Cierre: 9 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Promocion misionera Director misionero
(5
Himno (3') Secretaria/o Ne 253 Tuyo soy, Jesus
Oracién (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 12
Amar misericordia

Sabado 21 de septiembre de 2019

Sugerencias para el director:

1. El proximo sabado 28 de septiembre sera el ultimo sibado del trimestre. La
programacion deberd ser muy especial, incluird la participacion de las divi-
siones infantiles y de los adolescentes. Planee con anticipacion y manténgase
dentro del tiempo propuesto para cada actividad de ese dia.

2. En la reunion con los maestros de Escuela Sabatica sera necesario consi-
derar cuatro desafios:
+ La puntualidad
« Elestudio diario
+ La participacion dando estudios biblicos
« Laintegracion de la Unidad de accion con el grupo pequeno

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 80 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2')

Director/a

Himno (3")

Ne 108 Amigo fiel es Cristo

Oracion (2)

Informe misionero mundial
.

(5"

www.adventistas.org/es/
escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/
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Introduccién al estudio de

Nosotros no generamos
misericordia, solo reflejamos la
misericordia de Dios. Esa es la

eccion 3 Drectora | rspuestacin ol fogliad
siervos, también podemos
demostrarla.
2 minutos de intervalo
Actividades en las unidades de accién: 55 minutos
Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternizacion (5')
Plan misionero (5)
Oracion (2')
Repaso de la leccion (35')
Completar el registro de asistencia y ofrendas (8')
Cierre: 9 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Promocién misionera

(59

Director misionero

Himno (3')

Secretaria/o

Ne 248 Que mi vida entera esté

Oracion (1)
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LA ESCUELA SABATICA PRESENTA:

Leccion 13
Una comunidad de siervos

Sabado 28 de septiembre de 2019

Sugerencias para el director:

1. Hoy es el decimotercer sibado.

2. En el momento del Informe misionero mundial deben especificarse los pro-
yectos que seran beneficiados por las ofrendas de la Escuela Sabatica.

3. Marque una reunion extraordinaria con los directivos para evaluar las metas.

4. Prepare ideas creativas para el proximo sabado 5 de octubre con el objetivo
de motivar alos miembros para el estudio diario. El proximo siabado se debera

firmar el compromiso con el estudio diario presentado en la tapa interna de la
Leccion de la Escuela Sabdtica.

El énfasis del IV trimestre sera el pastoreo. Una Escuela Sabdtica que cuida
de personas.

A

6. Recuerde: el sabado 12 de octubre la Escuela Sabdtica estara festejando su
cumpleanos. “La Escuela Sabatica haciendo discipulos durante 166 anos’”

7. Celebraremos ese aniversario con un bautismo en cada iglesia. Serd en el ho-
rario de la Escuela Sabatica.

PROGRAMA SUGERIDO
Total: 82 minutos
Apertura: 14 minutos
Hora Actividad Responsable Observaciones

Palabras de bienvenida (2') | Director/a

Himno (3") Ne En el hogar do nunca habra
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Oracion (2')

Informe misionero mundial
(59

www.adventistas.org/es/
escuelasabatica/proyecto/
informativo-mundial-de-las-
misiones/

Introduccién al estudio de

la leccién (2') Director/a

Todos juntos como comunidad
y organizacion de la iglesia
somos el cuerpo de Cristo. Por
eso debemos andar como Jesus
anduvo, alcanzar a las personas
como él lo hizo, y servir como
las manos, los pies, lavozy el
corazon de Cristo.

2 minutos de intervalo

Actividades en las unidades de accion: 47 minutos

Hora Actividad Observaciones
Bienvenida y confraternizacién (5')
Plan misionero (5')
Oracion (2')
Repaso de la leccion (35')
Completar el registro de asistencia y ofrendas (8')

Cierre: 17 minutos

Hora Actividad Responsable Observaciones
Presentacién de las Directorde ESy
diviziones de nifios y cada director de
adolescentes (15') cada Divisién
Himno (2') Secretaria/o Ne 280 Ser semejante a Jesus
Oracién (2)
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NOTAS
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